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Tlonoxenne
00 HHAHBHAYAILHOM 00YUEHHH HA JIOMY 00YHAIOIHXCSl ¢ 0CAA0EHHBIM

3/10pOBbEM
1 O6une nosnoxennsi.
1.1 Hacrosiuee [Monosenne 06 oprann3aiini HHAMBUAYaTbHOrO 00yuenus GONbHbIX AeTel Ha oMy
(nanee [Monoxewue) onpeaenser nonyyexue odLero oGpazoBaHus. npeayeMoTpenHoro .2 ¢r.51 3akona
Poccuiickoit Weaepaunn «OG obpazosanum» B penakunn DenepanbHoro 3akoxa ot 13.01.1996 r. Ne 12-
3, u paspaboTaHo:
A B coorercTBun ¢ [lonokenunem 06 oépasoBaTeanom YUPEKACHHH (nOCTaHOBJ‘ICHME
Mpasutensera  Poceuiickoit Denepaunn or 10.03.01r. Ne 196);
+ [ncbmom Munmcrepersa Hapoanoro oGpazosanus PCOCP ot 14.11.1988 r. Ne 17-253-6 «OG
MHIMBHYaTbHOM 00yueHHH GONbHBIX JeTell Ha 10My»;
+ Tlucemom Munuctepersa npocseutesns PCOCP u Munucrepersa 3apasooxpatenns PCOCP o1
8/28.07.1980 r. No 281-M/17-13-186 «llepeuctb 3aG0neBaHmii, N0 NOBOAY KOTOPbIX A€TH HYKAAIOTCA B
MHAMBHIYANLHBIX 3AHATHAX HA IOMY H OCBOOOAKIAIOTEA OT MOCELIEHNS MACCOBOI LIKOMbIN:
« Tlpukazom Ne 94 o1 16.05.85 r. «O6 yreepiaeHn HHCTPYKLUNN O NOPAAKE UCHMCIEHS 3apaboTHOI
naarhbl DﬂsOTHMKOB NpoCBELICHHs B
_HOBOM PEeAAKUMH U nepevHs p&[’)OTHMKOH. KOTOPbIM  YCTAHAB/IMBAKOTCA A0MJaThl 338 COBMELICHHE
npodeccHiing
+ Ilncbmom Munucrepersa obpasosanns Poceuiickoii Menepatn ot 12, 01.93 r. Ne 10/32-1 n.2.11
«l'[epeueub KOMIMEHCAUMOHHBIX JI0NAAT W MOBLILIEHUS CTABOK 38P850THOﬁ naarsl (}J.OJ'I)KHOCTHLIX OKna-
10B) paBOTHUKOB 0GPA30BATENLHBIX YUPEHKACHHIY.
1.2 Tlonoskenne peryimpyer [AesTe bHOCTh MyHHUMIAIBHOTO  00Le00pasoBATENLHOTO  YUPEKACHH.
peanu3yiownx  nporpammsl obuero DGPE.’SOBEHHFI B 4aCTH OPraHH3aluy HHANBHIYATLHOTO 06)«"—(3!1!151
HA 10MY C YHaLWMMMCAH, OCBOGOMAEHHBIMK OT noceuleHns o6ieoGpasoBaTebHbIX yupekaeHHi no
COCTOSIHMIO 3/10pOBbA (1anee HHANBHIYAbHOE O0yUeHHe).
1.3 Muansuayanshoe obyueHue OpranusyeTcs s L. KOTOPbIM M0 COCTOSHUIO 310POBbS PEKOMEH-
N0BaHO 00yueHne Ha 10My 1e4eBHO-NPOPHIAKTHIECKHM yupe)«neuuew 31PaBOOXPAHEHHI.
Z [lepesoa 00y aOUMXCs HA HIHBHAYAILHOE OGyuenne.

2.1 OcHoBannem s nepeBoia o0y alomerocs Ha HHAKBKIYAILHOE 00YUEHHE SBASIOTCS MEAHUMHCKOE
3aKioueHme, 3aepentoe noanueamu 3 dienos BKK u repGosoii neuatsio MY3, nucbmenHoe sassienne
poauTeneii (3aKOHHBIX NpeACTaBUTECH) Ha HMA PYKOBOAMTENS 00UIC00PA30BATENLHOTO YUPEKACHHS H
PelleHHe NeJIarorHieckoro cosera.

2.2 Cpokn nepeposia oGYHaIOIIMXCS HA HHAMBHAYANbHOE O0YUEHHE PEraMEHTMPYIOTCS CPOKaMi
JNeHCTBUS MEAWLIMHCKOTO 3aKII0UEHHST.

23 [lpu  nepesoge  OOyualOWMXCA — HA  WMHAMBMAYanbHOe  OOyYEHHE  aJAMMHWCTpaUMs
0611e06pPa30BATENLHOTO YUpekaAeHHs 00A3aHa O3HAKOMUTL POAHTENeH (3aKOHHBIX npeacTapuTeneii).
yueHuKa (-1y), 00yualouerocs (-yioes) MHAMBHAYAILHO Ha 10MY, ¢ HacToALMM [Tonoskennem .

2.4 Tlepeson 0GyHalounxes Ha MHAMBHAYATbHOE 00yUYeHHE OcyllecTBAseTes 00ieodpa3oBaTebHbIM
YUPEIKACHHEM N0 COIMACOBAHMIO C MYHHLMIIAILHBIM OPraHOM yNpasieHus o0pasoBaHnem u odpopmiiser-
€5l NPUKa3OM 10 061eoGpazoBaTeIbHOMY YUPEKACHHIO, H3AAHHBIM Ha ocHoBanuu 1.1.3., 2.1. aaHHoro
Monokenus.

2.5 Wnausuayansroe o0yyenne He sSBIAETCH OCHOBAHMEM /LIS HCKIIOUEHUS 00YUAIOLIMXCA, NepeBoaa B
Apyroii Kilace napannenm, nepesoa B Apyroe o6uIe0GpasoBaTeibHoe yupeKIeHHe.

2.6 Ilpu nepepose yuauuxcs Ha MHAMBMIYanbHOE OOyHeHMe KACCHbIH PYKOBOAMTENb HA HAuano
y'leﬁnm 0 rojia 00s3aH BHECTH yueHuka B CMUCOYHBII COCTAB K/1acca. 3anOAHWTL HA HUX CBEAEHMS O
poanTensax (3aKOHHBIX npeacraButensx) H COBMECTHO < MEAUUMHCKUM PﬂGOTHMKOM

06111€06pa30BATEALHON0 YUPEAKACHHA — INCTOK 310POBLA, CAENAB 3ANUCH: CUHAHBHAYATbHOE 00YHeHHe
Ha IOMY € «__» ro




2.7 По окончании срока действия медицинского заключения администрация общеобразовательного учреждения обязана совме​стно с родителями (законными представителями) решить вопрос о дальнейшей форме обучения и издать соответствующий приказ. 
3 Общеобразовательный процесс.
3.1  При индивидуальном обучении для получения общего об​разования на каждой его ступени реализуются общеобразователь​ные программы, обеспечивающие выполнение минимума содержа​ния образования в соответствии с учебным планом класса, в кото​ром он обучается, и учетом медицинского заключения.
3.2 Основным принципом организации образовательного про​цесса является обеспечение щадящего режима проведения занятий посредством составления рационального расписания уроков.
3.3 Образовательная программа общеобразовательного учреж​дения реализуется в очной форме.
3.4 Организация учебного процесса регламентируется учебным планом класса за исключением предметов, к изучению которых имеются   медицинские   противопоказания  (физическая   культура, информатика, технология и т. д.), годовым календарным графиком и расписанием занятий, которые разрабатываются и утверждаются образовательным учреждением.
3.5 Недельная учебная нагрузка определяется с учетом инди​видуальных особенностей и психофизических возможностей обу​чающихся в объеме до 8 часов в I—IV классах, 11 часов в неделю в VIII-IХ классах, 12 часов в неделю в Х-ХI классах .                                                                                                             
3.6 Расписание занятий составляется на основании недельной учебной   нагрузки,   согласовывается   с   родителями   (законными представителями) и утверждается приказом директора, все изме​нения в расписании утверждаются дополнительным приказом.
3.7 По заявлению родителей (законных представителей) и в связи с острой необходимостью (отсутствие дома компьютера и т. д.) часть занятий может проводиться в общеобразовательном уч​реждении   индивидуально.
3.8 Выбор формы занятий зависит от возможностей обучающе​гося, сложности и характера течения заболевания, рекомендаций лечебно-профилактических учреждений.
3.9 Обучающиеся на дому имеют право пользоваться учебной литературой из библиотечного фонда общеобразовательного учре​ждения.
3.10 Контроль за своевременным проведением занятий и вы​полнением учебного плана возлагается   на заместителя директора по учебно-воспитательной работе, приказом директора.
3.11  Вследствие заболевания ребёнка, зарегистрированного ле​чебным учреждением, занятия переносятся на более поздние сроки распоряжением по образовательному учреждению.
3.12 На каждого из учащихся, находящегося на индивидуаль​ном обучении, заводится индивидуальный журнал учета успеваемо​сти, где отражается прохождение программного материала по всем предметам учебного плана, фиксируются домашние задания и оце​нивается текущая и итоговая успеваемость. Журнал хранится в об​разовательном учреждении.
3.13 При обучении на дому по заявлению родителей (законных представителей) обучающемуся могут быть оказаны дополнитель​ные  платные образовательные услуги (письмо  Минобразования России от 12.07.95 г. № 52-М «Об организации платных дополни​тельных образовательных услуг в сфере дошкольного и общего об​разования»).
4 Аттестация обучающихся.
4.1 Порядок, форма и сроки проведения промежуточной и ито​говой  аттестации  обучающихся  устанавливаются  общеобразовательным учреждением в соответствии с действующим законода​тельством и отражаются в его Уставе.
4.2 Промежуточная аттестация проводится по всем предметам учебного плана общеобразовательного учреждения (за исключени​ем предметов, к изучению которых имеются медицинские проти​вопоказания); четвертные (семестровые, триместровые), полугодо​вые, годовые отметки обучающихся переносятся классным руково​дителем в классный журнал на основании текущей успеваемости (п.3.11.).   Напротив фамилии учащегося на дому делается запись: индивидуальное обучение на дому с «__»_____г. Пр. №___от__.
4.3 Перевод обучающихся, освоивших программу учебного го​да, в следующий класс производится по решению педагогического совета приказом по общеобразовательному учреждению.
4.4 Проявившие способности и трудолюбие в учении обучающиеся в общеобразовательных учреждениях могут быть награжде​ны похвальным листом «За отличные успехи в учении» в соответ​ствии с п.1.1. настоящего Положения.
4.5 Лица, осваивавшие общеобразовательные программы на индивидуальном обучении в неаккредитованных образовательных учреждениях имеют право пройти промежуточную и государст​венную (итоговую) аттестацию в общеобразовательном учрежде​нии, имеющем государственную аккредитацию.
5 Финансовое обеспечение.
5.1  Месячная заработная плата учителей и других педагогиче​ских работников за работу по индивидуальному обучению на дому с обучающимися, освобожденными от посещений общеобразова​тельных учреждений по состоянию здоровья, определяется в по​рядке, предусмотренном п.п. 92, 95 «Инструкции о порядке исчис​ления заработной платы работников просвещения» (приказ Мини​стерства Просвещения СССР от 16.05.1985 г. № 94 с изменениями и дополнениями) и в соответствии с п.4.1. «Инструкции о порядке исчисления заработной платы работников образовательных учреж​дений» от 16.01.2001 г. № 20-58-196/20-5/7.
5.2 Оплата производится по тарификации с учетом 20% -ной надбавки во всех случаях, кроме тех, когда срок обучения менее 3 месяцев. В этом случае оплата производится по фактически отра-
ботанному  времени с учётом 20 % -ной надбавки (письмо МО РФ от 12.01.93 г. № 10/32-тп.2.11).

Рекомендуемая документация
по организации индивидуального обучения на дому обучающихся с ослабленным здоровьем
1.   Положение об индивидуальном обучении на дому обучаю​щихся с ослабленным здоровьем.
2.   Сведения об обучающихся на дому.
3.    Выписка из педагогического совета.
4.   Договор о сотрудничестве школы и родителей детей, обу​чающихся на дому.                                                                    
5.   Заявление родителей (или лиц, их заменяющих).           ,
6.   Индивидуальный учебный план обучающегося.
7.   Приказ.
8.    Расписание занятий обучающихся.
9.   Журнал индивидуального обучения (прошнурован, прону​мерован).                                                                                       
10. Ходатайство на имя начальника управления образованием администрации района.
